
Trainees (m / w / d) Supply Chain Management

Jeden Tag das Tor zur Welt öffnen: Ihr Job
Als einer der Marktführer im Groß- und Einzelhandel auf dem internationalen Reisemarkt versorgen wir weltweit 340 Duty Free 
Shops und rund 1.000 weitere Geschäftskunden mit hochwertigen Produkten. Die Mitarbeiter unserer modernen Multi-Channel-
Logistikzentren in Hamburg und Frankfurt machen es möglich, dass alles zur richtigen Zeit am richtigen Ort ist. Ihrem Engagement 
ist es zu verdanken, dass es uns immer wieder gelingt, die Erwartungen der Reisenden zu übertreffen. Kommen Sie in unser Team 
und entdecken Sie, was wir gemeinsam erreichen können.

Für unser hochmodernes Logistikzentrum in Hamburg suchen wir zum 1. Mai 2020 sowie zum 1. Oktober 2020.

In unserem 18-monatigen Trainee-Programm lernen Sie alles, was Sie als Fach- oder Führungskraft können und wissen müssen, um 
international Karriere zu machen. Überzeugen Sie uns bis zum 15. März 2020 mit Ihrer Bewerbung, dann werden Sie

• unser gesamtes Unternehmen kennenlernen, mit Fokus auf die Logistik
• mit modernster Logistiktechnologie dafür sorgen, dass unsere mehr als 1.000 Kunden 

in über 100 Ländern reibungslos beliefert werden
• laufend unsere Logistikprozesse prüfen und optimieren
• Ihr Know-how in ersten Auslandseinsätzen an unseren internationalen Standorten einbringen
• eigene Projekte steuern, beispielsweise im Bereich Kennzahlensysteme, und Entscheidungen 

treffen, um unser Geschäft voranzutreiben

Das ist Ihre Aufgabe

• ein abgeschlossenes Hochschulstudium im wirtschaftswissenschaftlichen Bereich 
mit Schwerpunkt Logistik / Supply Chain Management oder Wirtschaftsingenieurwesen

• relevante Praxiserfahrungen in der Logistik oder im Supply Chain Management
• strukturiertes Denken, praktische Lösungskompetenz und Begeisterung für technische Details
• Auslandserfahrung, sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse, Mobilität und hohe Reisebereitschaft

Das bringen Sie mit

Sie sind interessiert? Das freut uns! Bewerben Sie sich gerne über unsere Karriereseite. 
Bei Rückfragen kontaktieren Sie gerne Esther Witscher unter 
+49 (0) 40 3010 2465 oder career@gebr-heinemann.de.

Ihr Weg zu uns

Darauf können Sie sich außerdem freuen

Kostenlose Kantine Attraktiver
Personalrabatt

Umfangreiches
Weiterbildungsangebot

Internationale
Einsatzmöglichkeiten

Regelmäßige
Entwicklungsgespräche


