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Bachelorstudiengang Öffentliche Betriebswirtschaft/Public Management 

Modul 11 – Soziologie und Sozialpsychologie 
Semester 6. Fachsemester (Sommersemester) 
Lehrveranstaltungen a) Soziologie (V) DE  

b) Sozialpsychologie (V) DE  
Leistungsumfang 4 SWS 5 Credits 150 h Workload (45 h Präsenzstudium, 105 h Selbststudium) 
Teilnahmebedingungen – 
Modulverantwortlicher Prof. Dr. Petra Hiller 
Verwendbarkeit Bachelorstudiengang Öffentliche Betriebswirtschaft/Public Management 

 
1. Qualifikationsziele 
a) Die Studierenden können gesellschaftliche Sozialisationseffekte erkennen und deren Bedeutung für das be-

rufliche Handeln bewerten. Sie kennen Grundbegriffe der Sozialstrukturanalyse und können ausgewählte 
Forschungsmethoden der Soziologie mit Blick auf mögliche Anwendungsfelder einordnen. 

b) Die Studierenden können Prozesse sozialer Wahrnehmung beschreiben und typische Wahrnehmungsver-
zerrungen erkennen. Sie können Erkenntnisse der Rollentheorie auf Situationen der Berufspraxis anwenden 
und deren Strukturbedingungen kritisch reflektieren. 

 

2. Empfohlene Vorqualifikation 
– 

3. Inhalte 
a) • Normative Verhaltenserwartungen 

• Phasen und Instanzen der Sozialisation 
• Schichtspezifische Sozialisation, soziale Ungleichheit 
• Sozialstruktur der Bundesrepublik Deutschland 
• Soziale Klassen, Habitus und Schichtenmodell 
• Forschungsmethoden der Soziologie 

b) • Soziale Wahrnehmung 
• Kausalattribution und kognitive Dissonanz 
• Attributionsfehler 
• Einstellung und Verhalten 
• Vorurteile und Stereotype 
• Grundbegriffe der Rollentheorie 
• Experimente in der Sozialpsychologie 

 

4. Lehr- und Lernformen, Arbeitsaufwand 
Vorlesung mit aktiver Einbeziehung der Studierenden (45 h); Vor- und Nachbereitung der Lehrveranstaltungen 
(60 h); Klausurvorbereitung (45 h). 

5. Leistungsnachweise 
Klausurarbeit (120 Minuten) 
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tung, 6. Auflage, Stuttgart 2002; GEISSLER, Rainer: Die Sozialstruktur Deutschlands, 7. Auflage, Wiesbaden 
2014; HARTMANN, Michael: Soziale Ungleichheit – Kein Thema für die Eliten?, Frankfurt/New York 2013; JOAS, 
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7. Studieninhalte nach Ziff. 6 des Positionspapiers der Innenministerkonferenz vom 24. Juni 2005 
Soziologie (50%), Sozialpsychologie (50%). 


