
Bachelor Sozialmanagement (Bachelor of Arts) 
 
Modul – Nr. 08 
Modulbezeichnung Recht I 
Titel der Lehrveranstaltung Sozialrecht / Rechtliche Grundlagen der Sozialen Arbeit 
Prüfungsbezeichnung Fachprüfung Recht 
Fachsemester 1 
Art der Lehrveranstaltung Vorlesung 
Umfang in SWS und ECTS 4 4 120 
Formale Teilnahmebedingungen Pflicht 

1. Lernziele (Learning Outcomes) 

• Kenntnisse:  
Die Studierenden sollen einen Überblick über das gegliederte System der sozialen Sicherung 
erhalten und die Besonderheiten des Rechts gegenüber anderen sozialen Normsystemen erfassen. 
Der Erwerb von Strukturkenntnissen und Anwendungswissen steht im Vordergrund. 

• Fähigkeiten/Fertigkeiten/Kompetenzen:  
Die Studierenden sollen erkennen, inwieweit Recht den Handlungsauftrag beruflicher Sozialarbeit 
im Hinblick auf verschiedene Rechtsgebiete festlegt. Sie sollen Strukturerkenntnisse über 
verschiedene Rechtsgebiete erwerben und zur Rechtsanwendung befähigt werden. 

2. Empfohlene Vorkenntnisse 

Keine 

3. Inhalt  

Rechtliche Grundlagen der sozialen Arbeit  
1. Bedeutung des Rechts für das Gesundheits- und Sozialwesen 
1.1. Verrechtlichung und Deregulierung 
1.2. Vermittlung von Rechtsstrukturkompetenz/Rechtsdetailkompetenz/               
       Rechtserfassungskompetenz/Rechtsanwendungskompetenz 
1.3. Subsumtion des Sachverhalts unter eine Rechtsnorm 
1.4. Juristische Methodenlehre 
2. Soziale Arbeit und Grundgesetz: 
       Verwirklichung des demokratischen und sozialen Rechtsstaats 
3. Das Bürgerliche Gesetzbuch (BGB) 
3.1. Systematik des BGB 
3.2. Grundsätze des BGB: Privatautonomie, Vertragsfreiheit, Eigentumsfreiheit 
4. Familienrecht 
4.1. Recht der elterlichen Sorge 
4.2. Scheidung und Scheidungsfolgen 
4.3. Artikel 6 GG 
5. Kinder- und Jugendhilfe (SGB VIII) 
5.1. Aufgaben und Ziele 
5.2. Hilfen zur Erziehung  
5.3. Träger der Jugendhilfe / Zusammenarbeit 
6. Allgemeines Strafrecht (StGB) und Jugendstrafrecht (JGG) 
6.1   Strafrechtsprinzipien 
6.2   Jugendgerichtshilfe (JGH) 
7.  Verwaltungsrecht 
7.1  Grundlagen des Verwaltungshandelns 
7.2  Gesetzmäßigkeiten der Verwaltung 
7.3  Verwaltungsakt 
8.  Rechtsdruchsetzung mit Hilfe der Gerichte 
8.1  Aufbau der Gerichtsbarkeit (Rechtswege) 
8.2  Verfahrensgrundsätze 
 
Sozialrecht 
1. System der sozialen Sicherung 
2. Sozialversicherung (Versicherte Personen und Leistungen) 
2.1 Grundsicherung für Arbeitssuchende (SGB II) 
2.2 Arbeitsförderung/Arbeitslosenversicherung (SGB III) 
2.3 Krankenversicherung (SGB V) 
2.4 Unfallversicherung (SGB VII) 
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(Arbeitsunfall/Wegeunfall/Berufskrankheit) 
2.5 Rehabilitation und Teilhabe behinderter Menschen (SGB IX) 
2.6 Pflegeversicherung (SGB XI) 
2.7 Rentenversicherung (SGB VI) 
3. Verwaltungsverfahren nach dem SGB X 
4. Schutz der Sozialdaten 
5. Sozialgerichtsbarkeit/Sozialgerichtliches Verfahren 

4. Arbeitsform, didaktische Hilfsmittel 

• Vorlesung 
• Fallarbeit 
• Urteilsbesprechung 

5. Leistungsnachweis 

Klausur 

6. Literatur 

• St. Muckel, Sozialrecht, 3. Auflage, München 2009 
• Bundesministerium für Arbeit und Soziales (Hrsg.), Übersicht über das Sozialrecht, 5. Auflage, 

Nürnberg 2008 
• H.-G. Papenheim/J. Baltes, Verwaltungsrecht für die soziale Praxis, 20. Auflage, 2008 
• H. Bley/R. Kreikebohn/A. Marschner, Sozialrecht, 9. Auflage, Neuwied 2007 
• J. Winkler, Sozialrecht von A – Z, München 2007 
• G. Igl/F. Welti, Sozialrecht, 8. Auflage, Düsseldorf 2006 
• G. Fieseler/R. Herborth, Recht der Familie und Jugendhilfe, 6. Auflage, München 2005 
• D. Kreft/J. Münder/R. Kühnel/F. Roscher, Soziale Arbeit und Recht – Eine Einführung in das Recht 

für SA/SP, 4. Auflage, Weinheim und Basel 1994 

7.  Arbeitsbelastung (Workload) 120 

Die Arbeitsbelastung besteht im Wesentlichen im Besuch der Veranstaltung mit aktiver Teilnahme (60 Std.), 
der Vor- und Nachbereitung und Vertiefung des behandelten Stoffes (20 Std.) einschließlich 
Literaturstudium, der Bearbeitung von Übungsaufgaben und Fallbeispielen (10 Std.) sowie der intensiven 
Vorbereitung der schriftlichen Prüfung (30 Std.). Die Gesamtbelastung beträgt 120 Std. Dies entspricht 4 
credits. 
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